Convenţie-cadru de cooperare 

între 

Institutul European al Itinerariilor Culturale,

asociaţie fără scop lucrativ, cu sediul în Tour Jacob – 

Plateau du Rham L – 2427 Luxemburg 
(numit în continuare „Institutul”)

Reprezentat de d-na Josée Kirps,

Preşedinte

şi

Centrul de Consultanţă pentru Programe Culturale Europene
Instituţie publică cu personalitate juridică, 
cu sediul în Şoseaua Kiseleff, nr. 30, sector 1, Bucureşti
 (numit în continuare „Centrul”)

Reprezentat de dl Vladimir Simon,

Director

Avînd în vedere provederile Programului bilateral de cooperare în domeniile învăţământului, culturii şi cercetării 2005 – 2008 semnat între Guvernul luxemburghez şi Guvernul român.

Având în vedere ajutorul material oferit de Guvernul luxemburghez (Serviciul Siturilor şi Monumentelor Naţionale) pentru restaurarea Casei Luxemburgului din Sibiu.

Având în vedere prevederile Protocolului de Acord Politic semnat la 22 aprilie 1998 între Secretarul General al Consiliului Europei şi Guvernul Marelui - Ducat de Luxemburg reprezentat prin Ministrul Culturii, al Învăţământului superior şi al Cercetării, d-na Erna Hennicot-Schoepges, şi care încredinţează Institutului European al Itinerariilor Culturale urmărirea programului Itinerariilor culturale europene.
Având în vedere prevederile Protocolului de Acord Administrativ semnat între Secretarul General al Consiliului Europei şi Preşedintele Institutului European al Itinerariilor Culturale, care fixează pentru Institut un caiet de sarcini anual, după cum urmează:

- coordonarea şi asistenţa itinerariilor alese şi a reţelelor abilitate;
- analiza noilor propuneri;

- comunicarea şi informarea profesioniştilor şi a publicului larg;
- crearea şi coordonarea Centrelor de Resurse regionale legate de Institut.

Având în vedere sarcinile încredinţate Institutului de către Guvernul Marelui – Ducat de Luxemburg:

- gestiunea şi dezvoltarea web-site-ului despre itinerariile şi peisajele culturale ale Europei;

- asistenţa tehnică în cadrul acordurilor de cooperare culturală;

- pregătirea reuniunilor specifice;

- pregătirea anumitor evenimente din programul Luxemburg 2007.

Având în vedere existenţa unui Acord între Biserica Evanghelică din Sibiu, proprietara Casei Luxemburgului, Ministerul Culturii al Marelui – Ducat de Luxemburg şi Institutul European al Itinerariilor Culturale, acord care stabileşte punerea la dispoziţie de localuri pentru Centrul de Resurse în spaţiul sus-numitei Case.

Având în vedere Hotărârea de Guvern nr. 68 din 21 ianuarie 2005 cu privire la crearea Centrului de Consultanţă pentru Programe Culturale Europene şi atribuţiile ce revin acestuia prin art. 2 al Hotarârii.
s-au convenit următoarele:

Art. 1

Cele două organizaţii, Institutul şi Centrul, hotărăsc să stabilească un parteneriat privilegiat pentru a asigura:

- un schimb regulat de informaţii,

- o difuzare regulată a informaţiilor, în special prin intermediul site-ului Institutului şi prin buletinele sale informative,

- crearea unor legături între paginile web ale site-urilor celor două părţi,

- o identificare a partenerilor care s-ar putea asocia la realizarea de proiecte comune de interes regional, naţional şi transnaţional, în special în ceea de priveşte itinerariile şi turismul cultural,
- iniţierea, organizarea şi realizarea de proiecte comune, inclusiv pe bază contractuală, în particular a celor legate de acţiunile prevăzute în cadrul coridoarelor culturale ale sud-estului european,

- un răspuns în comun la cererile de ofertă de programe ale instituţiilor interguvernamentale.

De asemenea, Institutul va pregăti, în colaborare cu Centrul, un program de formare profesională, conferinţe şi întâlniri deschise publicului larg, ca şi reuniuni, seminarii şi colocvii profesionale legate de programul itinerariilor culturale şi de meseriile din turismul cultural.

Art. 2
Centrul îşi va asuma răspunderea plătirii salariului şi a asigurărilor sociale pentru un expert pe care îl va detaşa spre a lucra la Sibiu în cadrul Centrului de Resurse regional al Itinerariilor Culturale al Consiliului Europei. Alegerea persoanei, nivelul salariului, fişa postului şi responsabilităţile acestuia vor fi stabilite de comun acord între Institut şi Centru. Salariul şi responsabilităţile vor fi reevaluate anual, tot de comun acord.
Ministerul Culturii luxemburghez se angajează să primească şi să acorde o bursă persoanei alese, în cadrul Acordului de cooperare bilaterală dintre Guvernul Marelui – Ducat de Luxemburg şi Guvernul României, pentru o perioadă de trei luni, care se poate reînnoi.

Art. 3
Institutul se angajează să primească pe o perioadă de trei luni, care se poate reînnoi, persoana aleasă, să o înveţe metodologia Itinerariilor culturale ale Consiliiului Europei şi să îi asigure o formare pentru prezentarea web-site-ului Institutului şi al asociaţilor săi şi pentru înregistrarea datelor în back-office.

Art. 4
Pe baza contribuţiei sale voluntare la activităţile Institutului European al Itinerariilor Culturale, Centrul devine membru al Grupului European de Interes Economic „Culture Routes GEIE”, cotizaţia lui fiind constituită prin contribuţia la salariul persoanei menţionate la articolul 2.
Art. 5
Cele două organizaţii vor avea dreptul reciproc de a menţiona acest parteneriat în înscrisurile lor (documente oficiale) şi în materialele lor promoţionale.

Art. 6
Cele două organizaţii se angajează să organizeze o întâlnire anuală pentru a discuta priorităţile de acţiune.

Art. 7
Orice litigiu referitor la aplicarea prezentului acord va fi supus, în lipsa unei înţelegeri amiabile între părţi, unui arbitraj al tribunalelor luxemburgheze.

Încheiat la Luxemburg, în două exemplare, la .............
Pentru  

Institutul European al                                      Centrul de Consultanţă pentru

Itinerariilor Culturale                                        Programe Culturale Europene

     Josée KIRPS                                                          Vladimir SIMON

       Preşedinte                                                                   Director
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